HRANICKO
Zapis z jednani Vyboru MAS

konaného dne 23. inora 2016 v zasedaci mistnosti kancelare MAS Hranicko

Pritomni:

Vojtéch Skacel, FO Rakov

Petra Ko¢narova, Obec Skalicka

Petr Pajdla, Obec Stfitez n/L

Marcela Tomasova, MR Hranicko
Jaroslav Sindler, Obec Partutovice
Jana Cerna, TJ Stfitez n/L

Marta Kulickova, Sarganek, spol. s r.o.
Filip Konecny, Ski klub Hranice

Alena Veli¢kova, SDH Horni Ujezd

(platnych hlast: 9)

Omluveni:

Pavla Krbalkova, MR Zahoran

Miluse Strzinkovd, JUKO Jezdecka spolec¢nost
Libor Vykopal, Obec Usti

Frantisek Marsalek, ZD Partutovice

Pritomni za kancelar MAS:

Frantisek Kopecky, Zuzana Zajicovd, Tomas Véclavik, Zaneta Rosova

Program jednani:

1. Schvdleni soustavy indikatord SCLLD

2. Strategické cile SCLLD

3. Priprava vybérového fizeni na zaméstnance MAS
4

Rlzné
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Vybor MAS projednal navrzeny program jednani. Vybor MAS schvaluje navrzeny program

v pfedneseném znéni (pro: 9, proti: 0, zdrzel se: 0).

Zapisovatel zapisu — Zaneta Rosova
Ovérovatel zapisu — Vojtéch Skacel

Pfitomno élent: 9

1. Schvaleni soustavy indikatort SCLLD

F. Kopecky uvedl, Ze VH MAS Hranicko delegovala schvéleni téchto indikator( na Vybor MAS
Hranicko. Dle metodiky je nutné u kazdé Fiche stanovit alespon jeden indikator vystupu a
jeden indikator vysledku. Uved|, Ze management MAS po konzultacich s aktéry a ¢leny PS
navrhnul ke kazdé Fichi sadu indikatoru, nékteré z indikatort jsou povinné (dany metodikou)
a jiné jsou nepovinné, je tfeba rozhodnout, které z indikatorl si zvolime pro konkrétni Fiche.
Nejprve F. Kopecky okomentoval Fiche MAS-PRV: Na kazdych 200 000 EUR alokace musi byt
vytvoreno alespon jedno pracovni misto (prfepocteno na jeden pracovni Uvazek), pokud
prepocteme nasi alokaci MAS Hranicko, tak to vychazi na 3,7 pracovnich mist, abychom méli
rezervu, zavazeme se celkem k 5 pracovnim mistim. Vzhledem k tomu, Ze dle metodiky je
nutné mit zazavazkovano 50% alokace do konce roku 2018, ale k napInéni indikator( dochazi
az po realizaci projekt(i, hodnoty milnik( k 31.12.2018 jsou proto stanoveny na Urovni
zhruba 1/3. Dale vysvétlil situaci kolem indikatort 93701: nazev indikatoru se vztahuje k
»zemédélskym podnikim®, proto povinny indikator 93701 u Fichi MAS-PRV 13 Drobné
podnikani a MAS-PRV 14 Podnikani v cestovnim ruchu nemlzZeme naplnit, protoZze budeme
preferovat nezemédélské podnikatele. Abychom deklarovali, co za alokované prostredky

vytvorime, volime nahradni indikator 92703.

Navrzené indikatory pro MAS-PRV 13 Drobné podnikani

Typ indikatoru Datum Cilova Milnik

VKOd Nazev indikatoru Mérna jednotka (vystup/vysledek/dop VA LU vychozi  hodnot D e 31.12.201
NCI2014+ hodnota hodnoty L
ad) hodnoty a 8 (je-liRO
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vyzadovan
Pocet podporenych 12201
93701 zemédélskych podniky Vystup 0 : é 0 31.12.2022 0
podnikt/prijemct
Pocet projektd v
Amci investi k , 1.2.201
cppgp | EMEIEREGD | ElEREpEEe Vysledek 0 5 31.12.2022 2
nezemédélskych e 6
¢innosti
Pracovni mista
94800  Vytverenavramd FTE Vysledek o 12201 s 3115002 1
podporenych 6
projektl (Leader)
F. Konecny se dotazal, zda je mozné mit nastavené nulové hodnoty u cilovych hodnot
indikator. Management MAS Hranicko vznese dotaz na SZIF, zda je mozné mit povinny
indikator vystupu s nulovou hodnotou.
Vybor MAS ponechal oba dva navrzené indikatory vysledku.
NavrZené indikatory pro MAS-PRV 11 Rozvoj zemédélskych podniki
o37o1  'ocetpodpofenych zemédelskych g yuetup 0 122016 9 31122022 3
podnikd/prijemct
94800  "racovnimistavytvorenav ramci FTE vysledek 0  1.2.2016 0,5 31122022 0
podporenych projektd (Leader)
Indikatory ponechany vyborem beze zmén.
Navrzené indikatory pro MAS-PRV 12 Zemédélské a potravinarské produkty
93701  "otetpodporenychzemédélskych i wrstup 0 122016 3  31.12.2022 1
podnikd/prijemct
9400  "racovnimistavytvorena v ramci FTE  wsledek 0  1.22016 1 31122022 0

podporenych projektd (Leader)

Pocet podnikll podporenych v rdmci
93702 investic do zpracovani a uvadéni na podniky vystup 0 1.2.2016 5 31.12.2022 2
trh zemédélskych produktt

Vybor vyloudil indikator vystupu 93702.

Navrzené indikatory pro MAS-PRV 15 Kratké dodavatelské fetézce

Pocet podporenych zemédélskych

podnikiy/pijemcd podniky vystup 0 1.2.2016 1 31.12.2022 0

93701

Pracovni mista vytvorena v ramci FTE  wsledek 0 122016 0 31122022 O

el podporenych projektl (Leader)

Pocet zemédélskych podnikt
93104 zapojenych do spolupréce kratkych podniky vystup 0 1.2.2016 4 31.12.2022 NS
dodavatelskych retézci/mistnich trhd
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Vybor vyloucil zaloZni indikator vystupu 93104.

Navrzené indikatory pro MAS-PRV 14 Podnikani v cestovnim ruchu

94800  Fracovnimistavytvorena v ramci FTE wsledek 0 122016 05 31.12.2022
podporenych projektl (Leader)
93701  "ocetpodporenych zemedelskych podniky  vystup 0 122016 0  31.12.2022
podnikd/pFijemcl
Pocet projektd v ramci investic do ,
92703 akce/operace vysledek 0 1.2.2016 3 31.12.2022

nezemeédélskych cinnosti

Vybor MAS Hranicko ponechal oba dva navriené vysledkové indikatory.

Pro MAS-PRV 16 Projekty spoluprace MAS se indikatory nestanovuiji.

Na Vyboru padl dotaz, co se stane, kdyzZ indikatory nebudou naplnény. F. Kopecky uvedl, Ze
se bude provadét priibézna evaluace a pokud uvidime, Ze néktery z indikatord neni
napliovan, tak se provedou opatreni: MAS se zaméfi na danou Fichi a posili propagaci a
animaci s cilem nalezeni potencialnich Zadatell. Pokud ani to nepomuze, MAS dostatecné
zdlvodni, proc se nedafi indikatory naplfiovat a pozada SZIF o aktualizaci SCLLD. Zmény jsou

obecné mozné, vidy zaleZi na dostatecném zdlvodnéni, které bude posuzovat fidici organ.
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Tab. Indikatord MAS-PRV po projednani Vyborem MAS Hranicko

Fiche SCLLD Identifikace indikatoru Hodnoty indikatort

Milnik
Kéd Nézev indikitoru Mérm iednotka Typ indikatoru Vychozi D,it::z'l, Cilovi  Datumcilové 31.12.2018
NCI2014+ s (vystup/vysledek/dopad)  hodnota :g dnot hodnota hodnoty (je- li RO
Y vyZadovan

Pocet podporenych zemédélskych

93701 Yy podniky vystup 0 1.2.2016 0 31.12.2022 0
MAS-PRV Drobné Pocet projektti v ramci investic do
13 S T 92703 nezemé&d&lskych &innosti akce/operace vysledek 0 1.2.2016 5 31.12.2022 2
94800 Pracovnimista vytvorena v ramci FTE vysledek 0 122016 3  31.12.2022 1
podporenych projektd (Leader)
. Pocet podporenych zemédélskych . 7
MAS-PRV ZemRéc;zé\/IZJ(lCh 93701 Yy podniky vystup 0 1.2.2016 9 31.12.2022 3
1 d 'k"y 94800 Pracovni mista vytvorend v rémci FTE ysledek 0 122016 05  31.12.2022 0
[prefelalL st podporenych projektd (Leader) vysiede o ! B
22l 2 Pocet podporenych zemédélskych . p
MAS-PRV Fz)iggjiilglf(:kz 93701 bodnikiy/pfijemcd podniky vystup 0 1.2.2016 3 31.12.2022 1
12 Pracovni mista vytvofend v ramci ,
produkty 94800 el R (et FTE vysledek 0 1.2.2016 1 31.12.2022 0
Gl A Pocet podporenych zemédélskych . 2
Kratke A 2. 2.
MAS-PRV dodaentao 93701 podnikiy/pijemcd podniky vystup 0 1.2.2016 1 31.12.2022 0
= Fetdzce 94800 Pracovni mista vytvorena v ramci FTE vysledek 0 122016 0  31.12.2022 0

podporenych projektd (Leader)
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MAS-PRV Projekty
16 spoluprace
MAS
94800
Podnikani v
MAS-PRV cestovnim 93701
14
ruchu
92703

Pracovni mista vytvorena v rdmci

podporenych projektd (Leader) P
Pocet podporenych zemédélskych .
podniké/piijemct et
Pocet projektl v rdmci investic do
akce/operace

nezemédélskych cinnosti

NS

vysledek

vystup

vysledek

0

0

0

1.2.2016

1.2.2016

1.2.2016

0,5

0

3

31.12.2022

31.12.2022

31.12.2022

0

0

1
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Co se tyka indikatord MAS-IROP, tak v tabulce indikatort jsou urcité indikatory, které jsou
stanoveny plosné pro cely operacni program IROP a u téchto indikator( je pak uvedeno, Ze

»MAS prebird hodnoty operaéniho programu®.

Navrzené indikatory pro MAS-IROP 06 Predskolni a zakladni vzdélavani

Milnik
Kéd . s, Mérna Typ indikatoru Vychozi D'atum’ Cilova Datum cilové  31.12.2018

” Nazev indikatoru . . . vychozi L
NCI2014+ jednotka (vystup/vysledek/dopad) hodnota hodnota hodnoty (je-liRO
pocuety vyZadovan

Podil t¥iletych déti
50020 umisténych v % vysledek 77,3 31.12.2013 90,5 31.12.2023 NS
predskolnim zafizeni

Pocet podporenych

<Ly vzdélavacich zatizeni

zafizeni vystup 0 1.2.2016 3 31.12.2023 1

Podil osob predcasné
50030 opoustéjicich % vysledek 5,4 31.12.2013 5 31.12.2023 NS
vzdélavaci systém

Kapacita
podporovanych

50001  zafizenipéteodéti  osoby vystup 0 1.2.2016 100 31.12.2023 NS
nebo vzdélavacich
zarizeni

Vybor vyloucil zaloZni indikator vystupu 50001.

Navrzené indikatory pro MAS-IROP 03 Socidlni sluzby a komunitni centra - infrastruktura

55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a sociélni praci zazemi vystup 0 1.2.2016 2 31.12.2023 NS

67510 Kapacita sluzeb a socidlni prace klienti  vysledek 0 1.2.2016 12 31.12.2023 NS

55101 Pocet podporenych polyfunkénich komunitnich center zatizeni wvystup O 1.2.2016 1 31.12.2023 NS

Clenové Vyboru MAS se shodli na snizeni cilové hodnoty z 12 na 10 u indikatoru vysledku

67510.

Navrzené indikatory pro MAS-IROP 05 Socidlni podniky — infrastruktura



% vysledek 28,5 1.2.2016 22 31.12.2023 NS

10105 Pocet novych podnikd, které dostavaji podporu podniky  vystup 0 1.2.2016 1 31.12.2023 NS

10400  Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich FTE vystup 0 1.2.2016 4 31.12.2023 NS

Vybor vyloucil zaloZni indikator vystupu 10400.

Navrzené indikatory pro MAS-IROP 04 Socialni bydleni

55310 N&rGst kapacity socialnich byt( lGzka vysledek 0 1.2.2016 18?? 31.12.2023 NS

55301 Pocet podporenych bytl pro socidlni bydleni  bytové jednotky  vystup 0 1.2.2016 9?? 31.12.2023 0

Clenové Vyboru MAS ponechali navriené cilové hodnoty u indikatoru 55310 a 55301, tak jak

je navrhl management MAS.

Navrzené indikatory pro MAS-IROP 01 Pfestupni terminaly a bezpecnost dopravy

Pocet realizaci vedoucich ke zvyseni bezpecnosti

75001 N realizace vystup 0  1.2.2016 1 31.12.2023 NS
v dopraveé
75120  Podil vereiné osobni dopravy na celkovych % vysledek 30 31.12.2011 35 31.12.2023 NS
vykonech v osobni dopravé
75201 Pocet novych nebo rekonstruovanych termindly  vystup 0 1.2.2016 3 31.12.2023 1
prestupnich terminall ve verejné dopravé

arkovaci ,

76401 Pocet parkovacich mist pro jizdni kola pml'sta vystup 0 1.2.2016 6 31.12.2023 NS
arkovaci .

74001 Pocet vytvorenych parkovacich mist P mista vystup 0 1.2.2016 9?? 31.12.2023 NS

Clenové vyboru upravili cilovou hodnotu u indikatoru 75001 na 1 projekt a u indikatoru

75201 na 3 projekty. Vybor vyloucil zalozni indikatory vystupu 76401 a 74001.

Navrzené indikatory pro MAS-IROP 02 Cyklodoprava
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76310 Podil cyklistiky na pfepravnich vykonech % vysledek 7 1.2.2016 10 31.12.2023 NS
76100 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras km vystup 0 1.2.2016 10 31.12.2023 NS
76401 Pocet parkovacich mist pro jizdni kola parkovaci mista vystup 0 1.2.2016 10 31.12.2023 NS

Vybor vyloucil zaloZni indikator vystupu 76401.
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Tab. Indikatord MAS-IROP po projednani Vyborem MAS Hranicko

Identifikace indikatora Hodnoty indikatoru

Milnik
Kéd Nézev indikitoru Mérna Typ indikatoru Vychozi Df;:‘;‘l, Cilovdi  Datumcilové  31.12.2018
NCI2014+ jednotka  (vystup/vysledek/dopad) hodnota :y dnot hodnota hodnoty (je- li RO
odnoty vyZadovan
Podil tfiletych déti
50020 umisténych v pfedskolnim % vysledek 77,3 31.12.2013 90,5 31.12.2023 NS
zarizeni
Predskolni a . L
MAS-ROP " i iadni 50000 Pocet podporenych zafizeni vystup 0 1.2.2016 3 31.12.2023 1
06 vzdélavacich zarizeni
vzdélavani
Podil osob predcasné
50030 opoustéjicich vzdélavaci % vysledek 5,4 31.12.2013 5 31.12.2023 NS
systém
55401 Focetpodporenychzazemi . vystup 0 1.2.2016 2 31.12.2023 NS
pro sluzby a socialni praci
Socialni sluzby « 12 sluteb -
MAS-IROP  akomunitni 67510 SR serI::e asocdNl — jienti vysledek 0 1.2.2016 10 31.12.2023 NS
03 centra -
infrastruktura
Pocet podporenych
55101 polyfunkénich komunitnich zafizeni vystup 0 1.2.2016 1 31.12.2023 NS
center
MAS-IROP Sociélni 10417  Miranezaméstnanosti osob % vysledek 285 122016 22 31.12.2023 NS

podniky - s nejnizsim vzdélanim
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05 infrastruktura 10105
55310
MAS-IROP Socidlni
bydleni
o yeiE 55301
75001
Prestupni
MAS-IROP terminaly a
01 bezpecnost 75120
dopravy
75201
76310
MAS-IROP
02 Cyklodoprava
76100

Pocet novych podnikd, které
dostavaji podporu

Narlst kapacity socidlnich
bytl

Pocet podporenych bytd pro
socialni bydleni

Pocet realizaci vedoucich ke
zvyseni bezpecnosti v
dopraveé

Podil verejné osobni
dopravy na celkovych
vykonech v osobni dopravé

Pocet novych nebo
rekonstruovanych
prestupnich terminald ve
verejné dopravé

Podil cyklistiky na
prepravnich vykonech

Délka nové vybudovanych
cyklostezek a cyklotras

podniky
l0Zka

bytové
jednotky

realizace

%

termindly

%

km

vystup

vysledek

vystup

vystup

vysledek

vystup

vysledek

vystup

30

0

7

0

1.2.2016

1.2.2016

1.2.2016

1.2.2016

31.12.2011

1.2.2016

1.2.2016

1.2.2016

18

35

10

10

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

NS

NS

NS

NS

NS

NS



Kopecky uvedl, Ze navrhované hodnoty indikatord pro programovy ramec MAS-OPZ
konzultoval se zastupci poskytovatelli socidlnich sluzeb ELIM Hranice a Charita Hranice a

s feditelem Ufadu prace v HRanicich panem Remeném.

Navrzené indikatory pro MAS-OPZ 08 Podpora Zaméstnanosti

Milnik
Koéd Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru Vychozi D,E::tr:::i Cilova Datum cilové  31.12.2018 (je-
NCI2014+ jednotka (vystup/vysledek/dopad) hodnota vy hodnota hodnoty liRO
hodnoty . .
vyZadovan
60000  CEKowWRolet . cinici vystup 0 122015 50  31.12.2023 NS
Ucastnikd
Uéastnici, ktefi
g2e0p Ziskal kvalifikaci o) vysledek 0 122015 25  31.12.2023 NS
po ukonceni své
Ucasti
Clenové vyboru upravili cilovou hodnotu u indikatoru 60000 na 40 tcastnik( a u indikatoru
62600 na 20 osob.
Navrzené indikatory pro MAS-OPZ 10 Prorodinna opatreni
60000 Celkovy pocet ucastnik Ucastnici  wvystup 0 1.2.2015 5 31.12.2023 NS

Kapacita podporenych zarizeni péce o déti nebo vzdélavacich

50001 ey osoby  vystup O 1.2.2015 30 31.12.2023 NS
zarizenl.

50110 Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce o déti predskolniho véku  osoby  vysledek 0 1.2.2015 30 31.12.2023 NS

Vyborem ponechano v navrzeném znéni.

Navrzené indikatory pro MAS-OPZ 07 Socidlni sluzby - neinvesti¢ni podpora

67001 Kapacita podporenych sluzeb mista vystup 0 1.2.2015 30 31.12.2023 NS

60000 Celkovy pocet ucastnik Ucastnici  vystup 0 1.2.2015 46 31.12.2023 NS

55102 Pocet podporenych komunitnich center zafizeni vystup 0 1.2.2015 1 31.12.2023 NS
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67010 Vyuzivani podpofenych sluzeb Osoby vysledek 0 1.2.2015 46 31.12.2023 NS

Byvali ucastnici projektll v oblasti socialnich sluzeb, u nichz

67315 < . o
sluzba naplnila svij ucel

Vybor vyloucil indikator vystupu 55102 — neni jisté, zda na Hranicku néjaké komunitni

centrum vlbec vznikne a zaloZni indikator vysledku 67010.

Navrzené indikatory pro MAS-OPZ 09 Socidlni podniky - neinvesti¢ni podpora

10213 Pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpofe organizace vystup 0 1.2.2015 1?? 31.12.2023
10212 Pocet podporenych jiz existujicich socidlnich podnika organizace vystup 0 1.2.2015 1?? 31.12.2023
60000 Celkovy pocet Gcastnik( Ucastnici  vystup 0 1.2.2015 4 31.12.2023

Pocet socialnich podnikl vzniklych diky podpore, které funguji

10211 . .
i po skonéeni podpory

organizace vysledek 0 1.2.2015 1 31.12.2023

Clenové Vyboru ponechali cilovou hodnota indikatoru 10213 na 1 organizaci, cilovou
hodnotu indikdtoru 60000 snizili na 2 acastniky a vyloucili indikator vystupu 10212, protoze
statut ,,socidlniho podniku® nemaji na Hranicku ani ty firmy, které se tomuto statutu uz velmi
blizi, proto je vysoce pravdépodobné, Zze podporeny socialni podnik nebude ,uz existujici®,

ale ,vznikly diky podpore”.

Osoby vysledek 0 1.2.2015 20 31.12.2023 NS

NS

NS

NS

NS
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Tab. Indikatorti MAS-OPZ po projednani Vyborem MAS Hranicko

Identifikace indikatort Hodnoty indikatord

Milnik
Kéd Nézev indikitoru Mérna Typ indikatoru Vychozi D:;t:::i Cilovdi  Datumcilové  31.12.2018
NCI2014+ jednotka (vystup/vysledek/dopad) hodnota :g T hodnota hodnoty (je- li RO
Y vyZadovan
60000 Celkovy pocet ucastnikd Ucastnici vystup 0 1.2.2015 40 31.12.2023 NS
MAS-OPZ Podpora
08 Zaméstnanosti Ucastnici, ktefi ziskali
62600 kvalifikaci po ukonceni své osoby vysledek 0 1.2.2015 20 31.12.2023 NS
Ucasti
60000 Celkovy pocet ucastnikd Ucastnici vystup 0 1.2.2015 5 31.12.2023 NS
S Kapacita podporenych
MAS-OPZ P
rororfl'lnrla 50001 zafizeni péce o déti nebo osoby vystup 0 1.2.2015 30 31.12.2023 NS
10 eIEEIE vzdélavacich zarizeni.
Pocet osob vyuzivajicich
50110 zafizeni péce o déti osoby vysledek 0 1.2.2015 30 31.12.2023 NS
predskolniho véku
Socialni sluzby -
MAS-OPZ i feny
07 neinvestitni 67001 Kapac'tasl’i;‘;fre”y‘:h mista vystup 0 1.2.2015 28 31.12.2023 NS

podpora
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MAS-OPZ
09

|

Socialni podniky
- neinvestiéni
podpora

60000

67315

10213

60000

10211

Celkovy pocet ucastnik(

Byvali Gcastnici projektl v
oblasti socialnich sluzeb, u
nichz sluzba naplnila sv(j
ucel

Pocet socialnich podnik
vzniklych diky podpore

Celkovy pocet Ucastnik(

* Pocet socidlnich podnikd
vzniklych diky podpore,
které funguji i po skonceni
podpory *

ucastnici

Osoby

organizace

ucastnici

organizace

vystup

vysledek

vystup

vystup

vysledek

1.2.2015

1.2.2015

1.2.2015

1.2.2015

1.2.2015

46

20

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

NS

NS

NS

NS

NS
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2. Strategické cile SCLLD

Pfedepsany vzor SCLLD nas sméruje k tomu, abychom formulovali tzv. ,strategické cile” pro nasi
SCLLD. Od zacatku jsme pracovali a na Valné hromadé schvalili 6 priorit SCLLD, které ndm obsahové
zcela dostatecné tyto strategické cile urcovaly. Nicméné pro potreby Zadosti o realizaci SCLLD
(pfedevsim pro nasazeni dat do MS2014+) je nutno tyto priority preformulovat do podoby cil(,
pricemz 6 strategickych cil( by bylo pfilis. Proto ve shodé i s tim, jak se pracovni skupiny zabyvaly dle
MA21 vzdy dvéma spolu souvisejicimi prioritami, managament navrhuje 3 strategické cile, z kazdého
cile pak vychdzi 2 uz ndm zndmé priority. Pfehozené Cislovani neni na prekazku, vysvétlenim je, ze
jsme priority radili ¢astecné podle hierarchie duleZitosti, a odsunutim cestovniho ruchu do Priority 6
ukazujeme, Ze oproti dfiveéjSim strategiim pro nds tato oblast hraje nadale dulezitou, nikoli vSak zcela
primarni roli. Strategické cile jiz pfipominkovali také ¢lenové resitelského tymu.

Strategicky cil 1: Pracovat v atraktivnim regionu s dostupnym sebeuplatnénim a kvalitnim
vzdélanim

Nebo Pracovat ve vzdélaném regionu s dostupnym sebeuplatnénim a
navstévnickym potencidlem

Priorita 1. Rozvoj mikro- a malého podnikdni, podpora zaméstnanosti a vzdélavani

Priorita 6. Rozvoj cestovniho ruchu

Z téchto dvou variant se Vybor MAS pfiklonil k prvni varianté.

Strategicky cil 2: Zit v pospolitém regionu s pestrym spolec¢enskym Zivotem a kvalitni pééi o
potifebné
Priorita 2. Rozvoj komunitniho Zivota a kvalitni traveni volného casu

Priorita 3. Podpora socidlniho zaclefiovani, kvalitni socidlni sluZby

Strategicky cil 3: Mit trvale udrzZitelny region s kvalitni infrastrukturou a ¢istym Zivotnim
prostfedim
Priorita 4. Verejnd infrastruktura a komunikace

Priorita 5. ZlepSovadni stavu Zivotniho prostiedf
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a) Vybor MAS Hranicko schvaluje hlavni sadu indikatord programovych ramct MAS IROP,
MAS OPZ a MAS PRV SCLLD Hranicko a jejich cilové hodnoty.

b) Vybor MAS schvaluje strategické cile SCLLD v predloZzeném znéni.

c) Termin podani strategie: 29.2.2016, odpovédny vedouci manazer MAS

(pro: 9, proti: 0, zdrzel se: 0)

3. Priprava vybérového fizeni na zaméstnance MAS

V. Skacel uvedl, Ze Z. Zajicova odchazi v kvétnu na materskou dovolenou, fyzicky chce skoncit
v zaméstnani k 1.4. 2016, poté bude vybirat dovolenou.

Bude vyhlaseno Vybérové fizeni na pozici manazera MAS a animatora Skol, inzerat bude
uverejnén na webovych strankach MAS Hranicko s terminem podani Zivotopisu a
motivacniho dopisu do 15.3. 2016. F. Kopecky uvedl, Ze novy pracovnik by jiz v dubnu, mél
na néjaky uvazek (DPP, zacit pracovat v MAS Hranicko. 22.3.2016 probéhne skoleni k animaci
$kol a b&hem dubna by také MSMT mélo jiz zvefejnit $ablony. V. Skacel uvedl, Ze nastup
manaZera bude od 1.5.2016 a ostatni ¢lenové vyboru s timto souhlasili. Délka trvani
pracovniho poméru: na dobu urcitou po dobu trvani MD Z. Zajicové (Z. Zajicova ma smlouvu

v MAS Hranicko do roku 2018).

UVMAS/13/2016

a) Vybor MAS Hranicko schvaluje vyhlaseni Vybérového fizeni na pozici manazera MAS od
23.2.2016 do 15.3.2016.

b)Vybor MAS schvaluje zverejnéni vyhlaseni Vybérového fizeni na webovych strankach MAS
Hranicko.

c) Vybor MAS schvaluje datum nastupu manazera MAS: 1.5.2016.

(pro: 9, proti: 0, zdrzel se: 0)

3) Ruizné
Transformace HRA z.s. na spolek — V. Skacel uvedl, Ze probéhla schlizka vSech
zainteresovanych stran (feditelka HRA, predsedové MR a MAS Hranicko). Stdle je zde

spousta neznamych, o dalSim vyvoji bude pan Skacel informovat.
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Zadné dalsi ptispévky do bodu réizné nebyly.

V. Skacel vSiem podékoval a jednani ukoncil.

Zapsala: Zaneta Rosovd Oveéril: Vojtéch Skacel



