Evropska unie

Evropske strukturalni a investicni fondy
Operacni program Zameéstnanost
Integrovany regionalni operacni program
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HRANICKDO

Vyzva MAS ¢. 3 z Operacniho
programu Zamestnanost

Q 3. vyzva MAS Hranicko — OPZ — Podpora zaméstnanosti I.

O Seminar pro zadatele, 6.11. 2018
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Zpusobilost vydaju

Proces hodnoceni a vybéru projektu
Publicita

IS KP14+

U 00000 D0D 0o

UziteCné odkazy
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Predstaveni vyzvy
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HRANICKO

Predstaveni 3. vyzva MAS Hranicko — OPZ —
Podpora zamestnanosti I.

Cislo vyzvy: 646/03 16 _047/CLLD 15 01 006
Prioritni osa Socialni zacClenovani a boj s chudobou

Investi€ni priorita 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

U 0O 0O O

Specificky cil 2.3.1 ZvysSit zapojeni lokalnich aktéru do feSeni problému
nezameéstnanosti a socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

U

Vyhlaseni vyzvy a zahajeni pfijmu zadosti: 17. 9. 2018, 4:00 hod.

U

Ukon¢eni prijmu zadosti o podporu: 23. 11. 2018, 12:00 hod.

A



HRANICKO

Predstaveni vyzvy — cil vyzvy

1 podporit na uzemi MAS ty aktivity, které maji za cil
sladit kvalifikaci uchazecu s potfebami mistniho trhu
prace

 obnovit pracovni navyky dlouhodobe nezaméstna-
nych, vytvorit funkéni sit’ spolupracujicich partneru na
trhu prace a pomoci osobam s resenim osobnich
problému, jez komplikuji jejich navrat na pracovni trh,
popr. pomoci temto osobam s rozjezdem vlastni
podnikatelske Cinnosti

A
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Predstaveni vyzvy — alokace a terminy

Financni alokace vyzvy (po modifikaci vyzvy)

O Celkové zpusobilé vydaje: 6 047 338 KC
U Podpora, tj. mira dotace: zavisi na typu zadatele, 85 -100 %
a Minimalni vySe celkovych zpusobilych vydaju: 400 000 K¢
O Maximalni vySe celkovych zpusobilych vydaju: 6 047 338 KC
O Forma podpory: ex ante (zalohove financovani) i ex-post
O Maximalni délka projektu: 36 meésicu
O Nejzazsi datum pro ukoncCeni fyzické realizace projektu: 31.12. 2022

A
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Predstaveni vyzvy - opravneni zadatele

U

Obce; Dobrovolné svazky obci

U

Organizace zfizované obcemi

O Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné prospésnou Cinnost (tj. nestatni
neziskové organizace)

Obchodni korporace; OSVC

Profesni a podnikatelska sdruzeni

U O

A Skoly a 8kolskéa zafizeni (zapsané ve Skolském rejstiiku)

A
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Ptedstaveni VYyZVy - C|Iove skupiny

zameéstnanci, uchazedi o zameéstnani

zajemci 0 zaméstnani a neaktivni osoby

uchazeci a zajemci o zameéstnani a neaktivni osoby mladsi 25 let
osoby socialné vylou€ené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené
imigranti a azylanti

osoby pecujici o malé déti, osoby pecuijici o jiné zavislé osoby

osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi

osoby ohrozené vicenasobnymi riziky, osoby v nebo po vykonu trestu
osoby s kumulaci hendikeptl na trhu prace

osoby s nizkou urovni kvalifikace

o 0000000000

osoby vracejici se na trh prace po navratu z matefské/rodiCovské dovolené

A
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Predstaveni vyzvy - Mira podpory — rozpad zdroju
financovani

- Evropsky .. Statni
T rijemce Prijemce .
YR PH podil ) rozpocet
Skoly a $kolska zafizeni zfizovana ministerstvy dle $kolského zdkona (€. 561/2004 Sb.) 85% 0% 15%
Obce, Prispévkové organizace zfizované obcemi (s vyjimkou 3kol a Skolskych zafizeni), :
0, 0,
Dobrovolné svazky obci 85% 5% 10%
Pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skol a $kolskych zafizeni (zapsané ve skolském
85% 0% 15%

rejstiiku)

Soukromopravni subjekty vykonavajici vefejné prospésnou c¢innost (Obecné prospésné

spole¢nosti, Spolky, Ustavy, Cirkve a ndbozenské spole¢nosti, Nadace a nadaéni fondy, 95% 0% 15%
Hospodarska komora, Agrarni komora, Svazy, Asociace)

Ostatni subjekty neobsazené ve vyse uvedenych kategoriich: Obchodni spole¢nosti (tj.

verejna obchodni spolecnost, komanditni spolecnost, spole¢nost s ru¢enim

omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodarské zajmové 35% 15% 0%
sdruzeni); Druzstva (tj. druZstvo, socidlni druzstvo, evropska druZstevni spolecnost);

0SVC; Profesni komory
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Predstaveni vyzvy - Informace o krfizovém
financovani a neprimych nakladech

Krizové financovani

O v ramci této vyzvy neni vyuziti kfizového financovani umoznéno

wvrs

Nepfimé naklady

O nepfimé naklady mohou dosahovat maximalné 25% primych zpusobilych
nakladu projektu

Podil nakupu sluzeb na celkovych Snizeni podilu nepfimych naklada oproti
pfimych zpusobilych nakladech vySe uvedenému procentu (25%)

projektu

Do 60 % vcetné 25 %

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na
15 %

90 % a vyse SniZeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj.
5%
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Predstaveni vyzvy - Informace o krizovém financovani
a neprimych nakladech
Nepfimé naklady

O Administrativa, fizeni projektu, ucetnictvi, personalistika, komunikacCni a
informacni opatfeni (publicita projektu), obCerstveni a stravovani a podpurné
procesy pro provoz projektu

O Cestovné nahrady spojené s pracovnimi cestami realiza¢niho tymu (vnitrostatni
pracovni cesty)

O Spotiebni material, zafizeni a vybaveni (papiry, kancelarsky material, Cistici
prostfedky, zafizeni a vybaveni RT, jejichZ osobni naklady jsou hrazeny z NN)

O Prostory pro realizaci projektu (vyuzivané pro administraci projektu, energie,
vodné a stoCné)

O Ostatni provozni vydaje (internet, telefon, postovné, bankovni poplatky, pojistné
smlouvy, spravni poplatky, které nemaji primou vazbu na praci s CS)

A
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Podporovane aktivity

A



Podporované aktivity

1.1) Priprava osob z cilovych skupin ke vstupu Ci navratu na trh prace

O A) Nastroje a Cinnosti vedouci k motivaci a aktivizaci cilovych skupin k nalezeni zaméstnani a jeho udrzeni
U B) Rozvoj zakladnich kompetenci osob z cilovych skupin za u€elem snazsiho uplatnéni na trhu prace
0 C) Aktivity zaméfené na zvySeni orientace osob z cilovych skupin v poZadavcich trhu prace a realizace

poradenskych €innosti a programd, jejichz cilem je zjiStovani osobnostnich a kvalifikaénich pfedpokladu
osob pro volbu povolani za ucelem zprostfedkovani vhodného zaméstnani

1.2) ZvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

U A) Podpora vytvareni novych pracovnich mist
U B) Podpora umisténi na volna pracovni mista
U C) Podpora zahajeni podnikatelské Cinnosti
a

D) Podpora spoluprace lokalnich partnert na trhu prace

A
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Podporované aktivity

1.3) Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu prace

U A) Podpora flexibilnich forem zaméstnani

U B) Podpora zaméstnancu

1.4.) Podpora prostupného zaméstnavani

O A) Prostupné zaméstnavani

Upozornéni: Podrobnosti k danym opatfenim, véetné pfikladl podporovanych
a nepodporovanych aktivit jsou uvedeny v priloze C. 2 této vyzvy, nazvané
Popis podporovanych aktivit.

A
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Podporovane aktivity

d  Jednotlivé aktivity Ize pfi realizaci projektldl mezi sebou navzajem kombinovat. Z popisu
projektu vSak musi byt jasné zfejmé, které €innosti spadaji do dané aktivity a stejné tak
musi byt naklady na jednotlivé typy aktivit oddeleny v rozpocCtu projektu.

O V kazdém projektu by méla byt zarazena aktivita spojena s tvorbou novych udrzitelnych
pracovnich mist, umisténim na volna pracovni mista Ci zprostfredkovanim zameéstnani

O Predkladany projektu, musi tvofit provazany celek na sebe navazujicich aktivit, jez usnadni
pFistup cilové skupiny na trh prace.

Q DoporuCujeme zadatelim vzdy pfedem konzultovat projektové zameéry v oblasti
zaméstnanosti s Uzemné piislusnym kontaktnim pracovistém UP CR. V projektech
realizované aktivity by nemély nahrazovat ginnosti UP CR, ale naopak je doplfiovat a
rozSifovat s ohledem na detailni znalost potfeb lokalniho trhu prace.

A
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Indikatory
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indikatory

Nastroje pro méreni dosazenych efektl projektovych aktivit
Indikatory vystupu
Indikatory vysledku

U OO O

V zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se
chape jako zavazek zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci
projektu uvedeného v zadosti o podporu

U

Zadatel voli pouze ty indikatory z vyzvy, které jsou relevantni pro jeho
projekt

A



mml Potet zméstnavatehl, ktefi podporuii flexibilni

po ukonceni sve uiasti

gl Pofet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem
gl castnic, kvefi ziskali kvalifilaci po ukonteni své

80500

mmd Polet napsanych a metr:jm:n';ch analytickych
a strategickjch dolumenti {vE. evaluainich)

W

G2B0D0**
me-.r'phu-drlem uCastnici, ktefi po ukonCeni sve

uast Heda]l 'arnestmm, jsou v procesu
vzdélavaniy odbomé pripravy, rozsiruji si
kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i DSVE

— mmmmmwm

e
Vp)
@
C
(40
C
i
(Vg
Q
(O
N

le zdroje dat rozliZujeme indikdtory, jejichi plnéni bude wkazovat pfijemce v ramci Zpravy o realizaci (tzv. indikatory projektové) a indikatory, které newykazuje pfimo pfijemce, ale jsou v syst
Citdvany bud’ automatikou nastavenou v systému MS 2014+ nebo napojenim informaéniho systému IS ESF 2014+ na externi databdze C55Z a UP CR, nebe jsou wypliiovany ruéné RO do MS2C
atory, které nebude wkazovat pfijemce, ale v systému se budou plnit automaticky (tzv. neprojektoveé indikatory), jsou v tabulkdch oznaceny hvézdickou (*).

kud jsou relevantni s ohledem na zaméreni aktivit.
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HRANICKO

Indikatory — povmnostl zadatele

O Povinnost stanovit v zadosti cilové hodnoty indikatoru, v€etné
popisu zpusobu stanoveni této hodnoty

1 Nastaveni je zavazné
- Uprava — podstatnou zmenou
- pfi nesplnéni — sankce

O Prdbézné sledovani jejich naplnéni (ve zpravach o realizaci
projektu)

O Prokazatelnost vykazovanych hodnot (zaznamy o kazdém
klientovi, prezencni listiny atd. overitelne pripadnou kontrolou,
monitorovacimi listy)

A
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Indikatory — sankce za nesplneni

Celkova mira naplnéni indikator( vystupt vzhledem k zavazkiam dle pravniho

aktu Sankce
Méné nez 85% a zaroven alespon 70% 15%
Méné nez 70% a zaroven alespon 55% 20%
Mene nez 55% a zaroven alespon 40% 30%
Mene nez 40% 50%

A
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Zpusobilost vydaju
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TN Zpusobilost vydaju

d Informace nalezne zadatel ve Specifické Casti pravidel pro
zadatele a prijemce v ramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a pripadne také s neprimymi naklady, odkaz
uveden na konci prezentace v Dulezitych odkazech

O Vécna zpusobilost (zpusobilé jsou osobni naklady, cestovné,
nakup zarizeni, vybaveni a spotf. materialu, nakup sluzeb,
najem..)

Q Casova zplsobilost

= naklady vzniklé v dobé realizace projektu

» datum zahajeni realizace projektu nesmi predchazet datu

vyhlaseni vi’zvy MAS



Proces hodnoceni a vyberu
projektu
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Proces hodnoceni a vybéru projektu

d Popsano v pfiloze ¢.1 Informace o zpusobu hodnoceni
a vybéru projektu

1 zajistuje MAS Hranicko z. s.

d MAS/organy MAS provadi hodnoceni prijatelnosti a
formalnich nalezitosti, vecné hodnoceni, vyber
projektu

A Ridici organ OPZ provadi tzv. zavéreéné ovéfeni
zpusobilosti

A
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Proces hodnoceni a vybéru projektu
Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti

O Prvni faze hodnoceni projektu, kterou provadi management MAS

U Hodnoti se podle kontrolnich otazek uvedenych pro kazdé kritérium
(ANO/NE)

O Zadatel musi splnit vdechna kritéria, aby zadost nebyla vyloudena z
hodnoceni

0 Lhdta maximalné 15 pracovnich dni od ukonceni pfijmu zadosti o
podporu

O Kritéria prijatelnosti jsou nenapravitelna

O Kritéria formalnich nalezitosti jsou napravitelna — zadatel vyzvan max 2x

k opravé nebo doplnéni ve |huté do 5 pracovnich dni

A
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Proces hodnoceni a vybéru projekti
Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Kritéria hodnoceni prijatelnosti

O Opravnénost Zadatele, partnerstvi, cilové skupiny, celkové zpusobilé vydaje,
aktivity, horizontalni principy, trestni bezuhonnost, soulad projektu s SCLLD,
ovéreni administrativni, finan€ni a provozni kapacity Zadatele

Kritéria formalnich nalezitosti
d Uplnost a forma zadosti, podpis Zadosti
Podani zadosti o prezkum

O MAS zasila informaci o vysledku hodnoceni — Ihata 15 kalendarnich dni ode
dne doruceni informace na podani Zadosti o prezkum u negativné
hodnocenych Zadosti o podporu

O Zadost o pfezkum podava zadatel v MS2014+

A



HRANICKO

Proces hodnoceni a vybéru projektu -

d

U O

Vecné hodnoceni

Druha faze hodnoceni projektu, tyka se pouze zadosti o podporu, které
uspély v 1. fazi hodnoceni

Hodnoceni kvality

Provadi Vybérova komise MAS Hranicko, kazdou Zadost hodnoti na sobé
nezavisle min. 3 hodnotitelé, jako podklad pro hodnoceni maji k dispozici
hodnotici posudek od odborného konzultanta

Lhdata max. 30 pracovnich dnt od uplynuti doby pfezkumu ve fazi
hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

Vystupem prace Vybeérove komise je seznam zadosti doporucenych a
nedoporucenych k podpore, sefazenych sestupné podle poctu
dosazenych bodu

A



‘l\
\‘V | |
N |
\\
e

HRANICKO

Proces hodnoceni a vyberu prOJektu Vecneé
hodnoceni

Oblast kritéria (max pocet bodli) Podoblast kritéria (max. pocet bodii)

nnnnnnnnn

|. Potfebnost (35) Vymezeni problému a cilové skupiny (35)

Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu (25)

II. Ugelnost (30)
Zplsob ovéreni dosaZeni cile projektu (5)

Efektivita projektu, rozpocet (15)
lll. Efektivnost a hospodarnost (20)
Adekvatnost indikator (5)

Zplsob realizace aktivit a jejich navaznost (10)
IV. Proveditelnost (15)

A

Zplsob zapojeni cilové skupiny (5)
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Proces hodnoceni a vyberu
projektu - Vécné hodnoceni

0 Vybérova komise odpovida u kazdého kritéria na Hlavni otazku (+
pomocné podotazky)

O Vyuziva 4 deskriptoru:

1. Velmi dobre 100 % max. dosaZitelného poctu bodu v kritériu
2. Dobre 75 % max. dosazitelného poctu bodu v kritériu
3. Dostatecné 50 % max. dosaZitelného poctu bodu v kritériu

4. Nedostatecné 25 % max. dosaZitelného poctu bodu v kritériu

O Deskriptor 4 je eliminacni — ziskani tohoto deskriptoru nejméne u jednoho
kritéria znamena, ze Zadost o podporu nesplnila podminky vécného

N
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Proces hodnoceni a vybéru projektu -
Vecné hodnoceni

d Max. poCet bodu vécného hodnoceni — 100

0 Zadost musi ziskat min. 50 bodu, aby splnila
podminky vecneho hodnoceni a vSechny hlavni
otazky musi byt hodnoceny deskriptory 1-4

‘



4 ‘c

HRANICKO

Proces hodnoceni a vybéru projektu —
Vybér projektu
O V kompetenci Vyboru MAS

O Vybor obdrzi seznam zadosti, které ve vécném hodnoceni uspély, sefazenych podle poctu
dosazenych bodul a zapis z jednani Vybérové komise

0 Jednani Vyboru se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dni od dokonceni faze vécného
hodnoceni

O Vystupem prace Vyboru jsou tyto dokumenty:

a) Seznam projektt doporu€enych k financovani

b) Seznam projektd nedoporu€enych k financovani

Q Ti ze zadateld, jejichz zadosti o podporu byly Vyborem zafazeny na seznam nahradnich
projektl nebo nedoporuceny k financovani, mohou do 15 kalendarnich dni ode dne
nasledujiciho po odeslani depese s rozhodnutim podat Zadost o prezkum rozhodnuti Vyboru
MAS ke Kontrolni komisi

A
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Povinné prvky vizualni identity OPZ jsou ke stazeni na portalu
Po celou dobu realizace projektu

Alespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o projektu

U O 0O O

Umisteni: v misté realizace projektu snadno viditelném pro verejnost, napf.
vstupni prostory budovy

- pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na vSech

téchto mistech

- pokud nelze plakat umistit v misté realizace projektu, bude umistéen v
sidle prijemce

- pokud pFijemce realizuje vice projektit OPZ v jednom misté, je mozné

pro véechni tito projekty umistit pouze jeden plakat


http://www.esfcr.cz/
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HRANICKDO IS KP 14+ .

L Soucast monitorovaciho systemu pro vyuzivani Evropskych strukturalnich a
investiCnich fondd v CR v programovém obdobi 2014 — 2020

0 On-line aplikace
- Nevyzaduje instalaci do PC
- Vyzaduje registraci s platnou emailovou adresou a telefonnim Cislem

d Edukacni videa

O Pokyny k vyplnéni zadosti v IS KP14+

U K praci v IS KP14+ budou napomocni pracovnici kancelare MAS !!!

A


http://strukturalni-fondy.cz/cs/jak-na-projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-/dokument/797956

HRANICKDO '

1S KP14+
MS2014+ N

Nachézite se: Uvod

Portal IS KP14+ jako soucast MS2014+ je urcen pouze pro vypliiovani a podavani elektronické zadosti o podporu V3echny dostupné inft o &erpani z fondu Evropské unie a k ktd na jednotlivé vyhlasovatele vyzev

projektu ze strukturalnich fond(i Evropského spolecenstvi a Narodnich zdroji v programovém obdobi 2014 az 2020. najdete na strankach www.dotaceeu.cz.
Seznam programi a vyzev uvoD REG ISTRACE »
Informace RO
Kontakty Portal IS KP14+ jako soucast MS2014+ je urCen pro Zadatele/pfijemce pro zadavani Zadosti o podporu a spravu projekti po

celou dobu jejich Zivotniho cyklu a dale pro nositele strategii integrovanych nastroju a externi hodnotitele. Zadosti o podporu UZIVATELSKE JMENO:
Odkazy na projekt je mozné zadavat az po vyhlaseni vyzev a otevieni programi pro programové obdobi 2014 - 2020.
FAQ
HESLO:

HW a SW pozadavky

PRIHLASIT SE »

Zapomenuté heslo ?

e == 2K

Eesky polski english

Aplikaci zajistuji

OPERAENT EVROPSKA UNIE = MINISTERSTVO Spolufinancovéno z projekti OPTP:
PROSRAN ¥ FOND PRO Ni ROZVOJ ‘ =" | PRO MISTNI €Z.1.08/2.1.00/12.00147
POMOC INVESTICE DO VASI BUDOUCNOSTI ROZVOJ CR CZ.1.08/2.1.00/13.00166

Aplikaci zajistuji (c) 2013 Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, Staroméstské ndmésti 6, 110 15 Praha 1
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IS KP14+

MSZO] 4+ B Gesky mmm polski B3 english Poznamky 0  Upozornéni 0  Depese m Odhlageni za: 59:56  (4)
e

ZADATEL HODNOTITEL EVALUATOR DAZ PROFIL UZIVATELE NAPOVEDA

\

" MOJE PROJEKTY NOVA ZADOST N SEZNAM VYZEV MODUL CBA

Nachyfite se: Nasténka = Zadatel
Moje projekty
—— Nazev projektu CZ Ziaiceny nizev projektu Bepa———- Kolo Z3dosti Nazev stavu Proces
(Hash)
[ )i | b 4l v ( I 2 ¥ [ ¥ )i
ODYN1P Détsky klub a Pfiméstsky tabor "... | "MOSTIK" Zadost o podporu Rozpracovana
OFHapP Prazdninova Skola Prazdninova Skola Zadost o podporu Rozpracovana
0OsdgEP Test vyzvy 03_15_002 - JK TEST - 03_15_002 - JK Rozpracovana
leMr2pP Test vyzvy 03_15_022 Test vyzvy 03_15_022_Janka Zadost o podporu Rozpracovana
14YdkP 013 - ZS Dolni Beéva Zadost o podporu Rozpracovana
14YaRP 013 - ZS Horni Beva Zadost o podporu Rozpracovana
14Y41P 013 - ZS Hutisko Zadost o podporu Rozpracovana
14XFCP 013 - ZS Piiovice Zadost o podporu Rozpracovana
14Y8pP 013 - ZS valaSska Bystiice Zadost o podporu Rozpracovana
OIRYYP Prace bez bariér na Vysociné Prace bez bariér na Vysociné CZ.03.1.8.0.15_010... Zadost o podporu spinila f...  Kontrola formalnich néleZi...




HRANICKDO —

IS KP14+ - Vlytvofeni nové zadosti

U Nova zadost s - .
ey MOJE PROJEKTY NOVA ZADOST SEZNAM VYZEV MODUL CBA

O Seznam program( a vyzev (uzivatel vybere spravny opera¢ni program) 03 - OPERACNI PROGRAM ZAMESTNANOST

O Oteviené vyzvy (uzivatel vybere Vyzvu pro MAS €. Vyzvu pro MAS €. 03_16_047 a klikne na modry
odkaz individualni projekt)

MS2014+ B Cesky mm polski - B¢ english Odhlaseniza: 5824 (9)

L

Nachazite se Nasténka  Zadatel ~ Seznam programiiavyzev = 03 - Operacni program Zaméstnanost

Moje projekty 03 - OPERACNi PROGRAM ZAMESTNANOST

Seznam programi a vyzev

OPZ.- (p?_l?_lJ'M)tZa'rukyplo mladé
F— OP Z - (03_16_049) - Integrované plany rozvoje tizemi - IPRU - pribéina vyzva
OPZ.- (93_15_010) - Realizace projektu zaméfeny: . mdivlduélni fD-Ekt
+ individualni projekt individuaini projext

OP Z - (03_16_047) - Viyzva pro MAS na podporu strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje

+ individualni projekt - s vazbou na integrovany nastroj

OP Z - (03_15_020) - Rozvoj dalsiho profesniho vzdélavani
« individualni projekt
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HRANICKDO

IS KP14+ - Vlytvofeni nové zadost

4 Vybeér podvyzvy
MS2014+

.3 ZADATEL

Nachdzitese:  Nasténka  Zadatel

Profil objektu ~
Nové depese a kancepty
Prehled depesi
Poznémky
Ukoly
Datova oblast Zadosti ~
Identifikace projektu ~
Identifikace operace
Projekt
Specifické cile
Popis projektu
Indikatory
Horizontalni principy
Kligové aktivity

Cilova skupina

Umisténi

Subjekty

Iy Cesky  wmm polski B english Michaela Sedlackova Odhlaseni za: 59:55 ®

NAPOVEDA
Operace  Vybér podvyzvy
VYBER PODVYZVY
1§} PRISTUPKPROJEKTU IS PLNEMOCI KOPIROVAT 3¢ VVMAZATZADOST =« KONTROLA () FINALZACE /=4 TISK

Vyberte podvyzvy, ve kieré cheete podivat Zadost do integrovaného nistroje a svoji volbu potvrdte,

CisLo PoDVYZVY NAZEV PODVYZVY

Potvrdit vybér



IS KP14+ - Vytvoreni nové zadosti

d Vyber vyzvy MAS

B vybér vyzvy

Cislo vyzvy Nazev vyzvy

| o o

009/03_16_047/CLLD_15_01_071 Prorodinna opatfeni |

014/03_16_047/CLLD_15_01_004 I. vyzva OP Zaméstnanost (2016) - podpora prorodinnych opatieni - MAS Moravska cesta
016/03_16_047/CLLD_15_01_004 I. vyzva OP Zaméstnanost (2016) - podpora zaméstnanosti - MAS Moravska cesta
017/03_16_047/CLLD_15_01_004 1. vyzva OP Zaméstnanost (2016) - podpora socialnich sluZeb, aktivit socialniho zaélefiovani a komunitnich cent...

018/03_16_047/CLLD_15_01_261 Prorodinna opatreni - |
019/03_16_047/CLLD_15_01_095 Reseni lokalni nezaméstnanosti
020/03_16_047/CLLD_15_01_095 Podpora socialniho zaclefiovani
021/03_16_047/CLLD_15_01_095 Prevence kriminality v socidlné vylou¢enych lokalitach
022/03_16_047/CLLD_15_01_095 Prorodinna opatreni

023/03_16_047/CLLD_15_01_261 Zaméstnanost - |

024/03_16_047/CLLD_15_01_088 Prevence socialniho vylouceni MAS 21




S KP14+

O Uzivatel vyplnuje zalozky postupné !!! Podle navigacniho menu v
levé Casti obrazovky — jednou vepsana data se propisuji do dalsSich
zalozek, Ci umozni zaktivneni nekterych neaktivnich zalozek.

O

ZIuté pole = povinna

O

Sedivé pole = volitelna (zpFistupni se podle dat vyplfiovanych
béhem zadosti, nebo nejsou podle zadanych dat povinna)

o

Bilé pole = vyplnuje systém

O

UKLADAT!! KaZzdou vypIn&nou zalozku, &i delsi textové pole pred
jeho opusténim ulozte (disketkou)

‘
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IS KP14+ - Postup pri podavanl zadosti

O Registrace do systému IS KP14+

(! Jen v prohlizeci Microsoft explorer nebo Mozilla
firefox)

U Vyplnéeni elektronické verze zadosti

O Finalizace elektronické verze zadosti, finalizace neznamena podani
zadostilll!

0 Podepsani a odeslani elektronické verze zadosti

U

Veskeré zadosti se zasilaji jen v elektronické podobé
prostrednictvim IS KP14+

O !l Nezapomente na zrizeni elektronickeho podpisu pred
podanim/odeslanim zadosti !!!

A


https://mseu.mssf.cz/

\
h

‘l\
K | |
“ |
\\
4 oy

Dulezité odkazy
1 Obecna cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci

OPZ dostupna

 Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v
ramci OPZ dostupna

4 3. vyzva MAS Hranicko — OPZ — Podpora
zamestnanosti |. dostupna

A


https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797767
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817
http://www.regionhranicko.cz/mas-hranicko/mas-dotacni-programy-2016-2020/2016-2020

—————

Dekuji za pozornost.

V pfipadé dotazu mne kontaktuje:
Mgr. Karolina Berouskova
projektovy manazer pro CLLD
+420 731 456 266

‘


mailto:k.berouskova@regionhranicko.cz

